

	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  1  
специальной оценки условий труда работников

	Генеральный директор предприятия
	20560

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Административно-управленческий персонал 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	030-771-533 28
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Шерышов А.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  2  
специальной оценки условий труда работников

	Главный инженер
	20755

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Административно-управленческий персонал 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	077-395-981 30
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  3  
специальной оценки условий труда работников

	Ревизор
	25995

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Административно-управленческий персонал 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	077-691-933 24
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Колесникова Е.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  4  
специальной оценки условий труда работников

	Делопроизводитель (-секретарь)
	21299

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Административно-управленческий персонал 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1


	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	149-658-033 04
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Герасимова Д.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  5  
специальной оценки условий труда работников

	Главный бухгалтер
	20656

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Бухгалтерия 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	066-308-261 58
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Абдулхакова Г.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  6  
специальной оценки условий труда работников

	Заместитель главного бухгалтера
	20656 03

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Бухгалтерия 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	030-744-211 10
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Каримова А.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  7  
специальной оценки условий труда работников

	Заместитель главного бухгалтера (по налогам)
	20656 03

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Бухгалтерия 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	077-138-235 74
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Семенова М.Е.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  8  
специальной оценки условий труда работников

	Ведущий бухгалтер
	20336 05

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Бухгалтерия 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	132-565-474 56
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	


	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Погорецкая О.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  9  
специальной оценки условий труда работников

	Ведущий бухгалтер
	20336 05

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Бухгалтерия 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	012-056-502 88
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Яхина Э.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  10  
специальной оценки условий труда работников

	Бухгалтер
	20336

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Бухгалтерия 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	131-547-198 46
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Галямова Ю.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  11  
специальной оценки условий труда работников

	Ведущий специалист
	26541 05

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел кадров 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	015-105-965 12
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  12  
специальной оценки условий труда работников

	Начальник отдела
	24681

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Планово-экономический отдел 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	129-123-022 21
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует


	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Галеев И.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  13  
специальной оценки условий труда работников

	Заместитель начальника отдела
	24681 03

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Планово-экономический отдел 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	012-058-460 02
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Бикмеева Ж.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  14  
специальной оценки условий труда работников

	Начальник отдела
	24681

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Технический отдел 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	074-139-614 64
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  15  
специальной оценки условий труда работников

	Заместитель начальника отдела
	24681 03

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Технический отдел 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-356-642 51
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Гуляева О.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  16  
специальной оценки условий труда работников

	Ведущий инженер
	22446 05

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Технический отдел 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	129-087-593 91
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Гатиятуллин Н.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  17  
специальной оценки условий труда работников

	Ведущий инженер
	22446 05

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Технический отдел 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	135-898-336 12
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	


	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Муфтахов Р.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  18  
специальной оценки условий труда работников

	Ведущий инженер
	22446 05

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Технический отдел 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	115-897-478 05
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Сергеева М.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  19  
специальной оценки условий труда работников

	Инженер
	22446

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Технический отдел 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	133-271-404 20
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Климова М.О.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  20  
специальной оценки условий труда работников

	Начальник отдела (- технический руководитель проекта)
	24681

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Производственный отдел 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	076-884-598 41
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Валиев Р.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  21  
специальной оценки условий труда работников

	Технический руководитель (проекта)
	27136

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Производственный отдел 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	033-882-540 63
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)


	
	Русинов Г.С.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  22  
специальной оценки условий труда работников

	Технический руководитель (проекта)
	27136

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Производственный отдел 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	104-477-863 62
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Султанов Э.Э.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  23  
специальной оценки условий труда работников

	Ведущий инженер по охране труда (-эколог)
	22659 05

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел охрана труда и техники безопасности (ООТиТБ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-356-659 60
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  24  
специальной оценки условий труда работников

	Начальник отдела
	24681

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел материально-технического снабжения (ОМТС) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	108-660-964 73
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Валиев Р.К.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  25  
специальной оценки условий труда работников

	Ведущий менеджер
	24047 05

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел материально-технического снабжения (ОМТС) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	131-719-214 34
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Медведева О.С.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  26  
специальной оценки условий труда работников

	Ведущий менеджер
	24047 05

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел материально-технического снабжения (ОМТС) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	030-382-326 08
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует


	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Простов А.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  27  
специальной оценки условий труда работников

	Заведующий складом
	22141

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел материально-технического снабжения (ОМТС) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	030-368-487 38
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	



* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Головачев И.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  28  
специальной оценки условий труда работников

	Главный энергетик
	21041

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	018-454-014 34
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Фазлутдинов А.С.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  29  
специальной оценки условий труда работников

	Заведующий складом (газового хозяйства)
	22141

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	049-384-712 93
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Тагирова Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  30  
специальной оценки условий труда работников

	Слесарь-ремонтник
	18559

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы", "Механическая обработка металлов и других материалов", " Металлопокрытия и окраска", "Эмалирование", "Слесарные и слесарно-сборочные работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-356-704 48
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  станок резьбонарезной МЗК95  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1., п. 10.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Коврижников А.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  31А  
специальной оценки условий труда работников

	Слесарь-сантехник
	18560

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 2;  31А, 31-1А (31А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы", "Механическая обработка металлов и других материалов", " Металлопокрытия и окраска", "Эмалирование", "Слесарные и слесарно-сборочные работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	2

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	015-154-748 26
	

	166-168-097 91
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  станок трубогибочный УГС5 1997г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1., п. 10.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Рахимов Х.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Шаяхметов Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  32  
специальной оценки условий труда работников

	Токарь
	19149

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы", "Механическая обработка металлов и других материалов", " Металлопокрытия и окраска", "Эмалирование", "Слесарные и слесарно-сборочные работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	012-390-143 99
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Токарный станок 1К62 1983г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 10.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Побережец Г.Д.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  33  
специальной оценки условий труда работников

	Электрогазосварщик
	19756

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	012-062-434 82
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат перменного тока марки ВДУ 306МУ3 2007г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19756 Электрогазосварщики, занятые на резке и ручной сварке, на полуавтоматических машинах, а также на автоматических машинах с применением флюсов, содержащих вредные вещества не ниже 3 класса опасности

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 612);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Игнатьев А.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  34  
специальной оценки условий труда работников

	Электросварщик ручной сварки (СТУ)
	19906

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	033-880-237 51
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат перменного тока марки ВДУ 306МУ3 2007г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19906 Электросварщики ручной сварки

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 614);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Саетов В.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  35А  
специальной оценки условий труда работников

	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	19861

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 3;  35А, 35-1А (35А), 35-2А (35А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 58. "Раздел: Работы и профессии рабочих связи" (утв. Постановлением Госкомтруда СССР и ВЦСПС от 27 апреля 1984 г. № 122/8-43) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 11.11.2008 N 642) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	3

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	030-368-478 37
	

	144-611-971 55
	

	020-780-221 08
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  электроизмерительное оборудование  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1., п. 2.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1172);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Вахитов Ф.Я.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Гатиятуллин М.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)


	
	
	Мисюков М.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  36А  
специальной оценки условий труда работников

	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	19861

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 3;  36А, 36-1А (36А), 36-2А (36А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 58. "Раздел: Работы и профессии рабочих связи" (утв. Постановлением Госкомтруда СССР и ВЦСПС от 27 апреля 1984 г. № 122/8-43) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 11.11.2008 N 642) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	3

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	039-817-738 01
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  электроизмерительное оборудование  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	


	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1., п. 2.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1172);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Фатихов Ф.К.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)


	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  37  
специальной оценки условий труда работников

	Водитель автомобиля
	11442

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10, от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 N 43, от 05.04.1993 N 74, от 05.04.1993 N 75, от 12.07.1993 N 134, от 04.11.1993 N 168, от 28.12.1994 N 88, от 31.01.1997 N 5, от 04.02.1997 N 7, от 01.06.1998 N 19, от 12.08.1998 N 33, от 04.08.2000 N 56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648, от 24.11.2008 N 665) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	016-384-696 65
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Kia Rio - 2012г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	2
	-
	2
	

	
	Вибрация локальная
	2
	-
	2
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 27.3.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 2111);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	


	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Клявлин Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  38  
специальной оценки условий труда работников

	Водитель автомобиля
	11442

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10, от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 N 43, от 05.04.1993 N 74, от 05.04.1993 N 75, от 12.07.1993 N 134, от 04.11.1993 N 168, от 28.12.1994 N 88, от 31.01.1997 N 5, от 04.02.1997 N 7, от 01.06.1998 N 19, от 12.08.1998 N 33, от 04.08.2000 N 56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648, от 24.11.2008 N 665) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	161-681-752 76
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Honda CR-V - 2011г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	2
	-
	2
	

	
	Вибрация локальная
	2
	-
	2
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 27.3.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 2111);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Гильванов А.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  39  
специальной оценки условий труда работников

	Водитель автомобиля
	11442

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10, от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 N 43, от 05.04.1993 N 74, от 05.04.1993 N 75, от 12.07.1993 N 134, от 04.11.1993 N 168, от 28.12.1994 N 88, от 31.01.1997 N 5, от 04.02.1997 N 7, от 01.06.1998 N 19, от 12.08.1998 N 33, от 04.08.2000 N 56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648, от 24.11.2008 N 665) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Лада Приора - 2012г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	2
	-
	2
	

	
	Вибрация локальная
	2
	-
	2
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 27.3.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 2111);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Сатлыганов Э.С.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  40  
специальной оценки условий труда работников

	Водитель автомобиля
	11442

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10, от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 N 43, от 05.04.1993 N 74, от 05.04.1993 N 75, от 12.07.1993 N 134, от 04.11.1993 N 168, от 28.12.1994 N 88, от 31.01.1997 N 5, от 04.02.1997 N 7, от 01.06.1998 N 19, от 12.08.1998 N 33, от 04.08.2000 N 56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648, от 24.11.2008 N 665) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-584-374 69
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Land Cruser 200 2013 г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	2
	-
	2
	

	
	Вибрация локальная
	2
	-
	2
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 27.3.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 2111);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Кожевников А.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  41  
специальной оценки условий труда работников

	Водитель автомобиля
	11442

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10, от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 N 43, от 05.04.1993 N 74, от 05.04.1993 N 75, от 12.07.1993 N 134, от 04.11.1993 N 168, от 28.12.1994 N 88, от 31.01.1997 N 5, от 04.02.1997 N 7, от 01.06.1998 N 19, от 12.08.1998 N 33, от 04.08.2000 N 56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648, от 24.11.2008 N 665) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	010-832-089 03
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ГАЗ2705 - 2012г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	2
	-
	2
	

	
	Вибрация локальная
	2
	-
	2
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 27.3.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 2111);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Фаизов Ф.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  42  
специальной оценки условий труда работников

	Водитель автомобиля
	11442

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10, от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 N 43, от 05.04.1993 N 74, от 05.04.1993 N 75, от 12.07.1993 N 134, от 04.11.1993 N 168, от 28.12.1994 N 88, от 31.01.1997 N 5, от 04.02.1997 N 7, от 01.06.1998 N 19, от 12.08.1998 N 33, от 04.08.2000 N 56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648, от 24.11.2008 N 665) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	047-412-415-36
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ГАЗ22R32 - 2014г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	2
	-
	2
	

	
	Вибрация локальная
	2
	-
	2
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 27.3.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 2111);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Низамов Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  43  
специальной оценки условий труда работников

	Жестянщик
	11945

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы", "Механическая обработка металлов и других материалов", " Металлопокрытия и окраска", "Эмалирование", "Слесарные и слесарно-сборочные работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  44  
специальной оценки условий труда работников

	Водитель погрузчика
	11453

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отдел главного механика и энергетика (ОГМиЭ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-356-704 48
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  CРCD50 JAC (автопогрузчик)  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	2
	-
	2
	

	
	Вибрация локальная
	2
	-
	2
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 27.13.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 2111);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Коврижников А.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  45  
специальной оценки условий труда работников

	Заместитель главного инженера (по производству)
	20755 03

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Производство 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-356-615 48
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  46  
специальной оценки условий труда работников

	Мастер строительных и монтажных работ
	23991

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Производство 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-356-580 54
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000б-23419 Мастера строительных и монтажных работ

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Хуснуллин Р.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  47  
специальной оценки условий труда работников

	Нормировщик
	25172

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Производство 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-356-606 47
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ПЭВМ  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	не оценивалась
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 3.2.2.4.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: 10-15 мин. через каждые 45-60 мин. в соответствии с СанПин 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"; в соответствии с графиком работы организации при работе без ПЭВМ;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Артамонова Л.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  48  
специальной оценки условий труда работников

	Начальник участка
	25081

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-356-656 57
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Егоров Ю.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  49  
специальной оценки условий труда работников

	Производитель работ
	25865

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-356-677 62
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000б-24441 Производители работ

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Зимовец С.П.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  50  
специальной оценки условий труда работников

	Производитель работ
	25865

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	034-899-179 05
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000б-24441 Производители работ

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Ракипов В.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  51  
специальной оценки условий труда работников

	Мастер строительных и монтажных работ
	23991

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	4

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	010-983-398 48
	

	097-946-722 44
	

	171-152-748 47
	

	047-259-984 00
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000б-23419 Мастера строительных и монтажных работ

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Скорочкин В.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Мусин А.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Шерышов С.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Гаймалов Р.Ш.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  52  
специальной оценки условий труда работников

	Мастер строительных и монтажных работ
	23991

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	3

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	116-582-048 52
	

	130-221-565 91
	

	120-588-223 39
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000б-23419 Мастера строительных и монтажных работ

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Гущин А.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Калимуллин А.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Плеханов М.П.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  53А  
специальной оценки условий труда работников

	Бетонщик (4 разряда)
	11196

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 4;  53А, 53-1А (53А), 53-2А (53А), 53-3А (53А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	4

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	037-176-576 72
	

	172-916-446 87
	

	107-401-257 08
	

	150-490-196 44
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1137);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Галеев В.Д.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Корнеев Н.К.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)


	
	
	Сагитов М.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Шарипкулов Н.У.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  54  
специальной оценки условий труда работников

	Жестянщик (5 разряда)
	11945

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы", "Механическая обработка металлов и других материалов", " Металлопокрытия и окраска", "Эмалирование", "Слесарные и слесарно-сборочные работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	030-368-499 42
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Кабиров Х.З.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  55А  
специальной оценки условий труда работников

	Изолировщик на термоизоляции (4 разряда)
	12531

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 4;  55А, 55-1А (55А), 55-2А (55А), 55-3А (55А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	4

	из них:

	женщин
	4

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	086-557-755 23
	

	016-073-456 24
	

	079-815-511 08
	

	046-541-035 38
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-12531 Изолировщики на термоизоляции, в том числе занятые на ремонте и изготовлении оборудования

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 838);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Бадыкова А.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Байгулова А.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Баранова Ф.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Гильмиянова Д.Д.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  56А  
специальной оценки условий труда работников

	Изолировщик на термоизоляции (4 разряда)
	12531

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  56А, 56-1А (56А), 56-2А (56А), 56-3А (56А), 56-4А (56А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	5

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	013-517-920 22
	

	013-416-758 20
	

	029-657-544 94
	

	077-906-736 14
	

	027-014-844 21
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-12531 Изолировщики на термоизоляции, в том числе занятые на ремонте и изготовлении оборудования

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 838);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Исмагилова Г.Т.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Насырова Э.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Равилова Ф.Х.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Рафикова Ф.Г.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Хайруллина Л.Т.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  57А  
специальной оценки условий труда работников

	Каменщик (3 разряда)
	12680

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  57А, 57-1А (57А), 57-2А (57А), 57-3А (57А), 57-4А (57А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	040-705-677 32
	

	067-808-009 85
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-12680 Каменщики, постоянно работающие в бригадах каменщиков и в специализированных звеньях каменщиков комплексных бригад

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 33); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1144);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Каримов А.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Мусин Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  58А  
специальной оценки условий труда работников

	Каменщик (3 разряда)
	12680

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 4;  58А, 58-1А (58А), 58-2А (58А), 58-3А (58А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	4

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	041-705-677 34
	

	067-818-209 85
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	


	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-12680 Каменщики, постоянно работающие в бригадах каменщиков и в специализированных звеньях каменщиков комплексных бригад

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 33); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1144);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Валиев А.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Титов С.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  59А  
специальной оценки условий труда работников

	Каменщик (4 разряда)
	12680

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  59А, 59-1А (59А), 59-2А (59А), 59-3А (59А), 59-4А (59А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	012-056-499 09
	

	012-056-512 90
	

	068-722-522 84
	

	143-793-214 72
	

	145-128-521 43
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-12680 Каменщики, постоянно работающие в бригадах каменщиков и в специализированных звеньях каменщиков комплексных бригад

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 33); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1144);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Галиуллин Ф.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Джураев Р.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Каримов А.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Кильмухаметов И.К.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Мильцин С.Г.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  60А  
специальной оценки условий труда работников

	Каменщик (4 разряда)
	12680

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 4;  60А, 60-1А (60А), 60-2А (60А), 60-3А (60А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	4

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	012-056-546 00
	

	079-260-250 7
	

	012-056-580 01
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-12680 Каменщики, постоянно работающие в бригадах каменщиков и в специализированных звеньях каменщиков комплексных бригад

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 33); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1144);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Минибаев Р.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Тихонов С.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Фатхутдинов З.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  61А  
специальной оценки условий труда работников

	Каменщик (5 разряда)
	12680

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  61А, 61-1А (61А), 61-2А (61А), 61-3А (61А), 61-4А (61А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	068-008-142 48
	

	017-356-678 63
	

	050-240-038 86
	

	017-356-683 60
	

	130-250-771 05
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-12680 Каменщики, постоянно работающие в бригадах каменщиков и в специализированных звеньях каменщиков комплексных бригад

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 33); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1144);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Алтынбаев А.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Зинатуллин М.Ш.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Иванов В.К.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Имангулов И.Х.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Минильшин Ф.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  62А  
специальной оценки условий труда работников

	Каменщик (5 разряда)
	12680

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 4;  62А, 62-1А (62А), 62-2А (62А), 62-3А (62А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	4

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	142-013-660 01
	

	076-972-255 14
	

	076-324-882 83
	

	012-056-524 94
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-12680 Каменщики, постоянно работающие в бригадах каменщиков и в специализированных звеньях каменщиков комплексных бригад

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 33); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1144);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Низамов Т.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Фатхутдинов А.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Шамбазов А.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Ишмухаметов Ш.Х.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  63  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (3 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	5

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	110-475-371 19
	

	142-797-123 79
	

	130-123-132 72
	

	128-423-144 41
	

	154-849-497 16
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Ахметшин Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Баймухаметов Р.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Галеев И.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Каюмов Д.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Мамбетов М.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  64  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (3 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	5

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	132-212-020 76
	

	142-362-348 35
	

	158-572-493 09
	

	135-611-803 39
	

	162-121-235 07
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Мухаметшин Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Султанов Д.Б.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Темирбулатов Р.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Усманов Н.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Хуснуллин А.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  65  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (3 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	5

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  66  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (4 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	4

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	162-567-610 78
	

	115-435-802 36
	

	015-103-725 91
	

	016-424-540 22
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Алчинов В.П.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Артамонов А.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Атнабаев П.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Ахмадиев И.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  67  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (4 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	4

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	125-125-418 17
	

	017-356-697 66
	

	161-174-378 51
	

	133-470-039 27
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Журавлёв М.В.
	
	


	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Карамов Т.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Курилов С.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Низамов Х.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  68  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (4 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	5

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	128-122-460 28
	

	023-073-292 09
	

	017-356-562 52
	

	141-071-925 22
	

	128-646-763 96
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Сулейманов Р.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Тухбатуллин Г.С.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Фахретдинов Р.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Халилов Р.Г.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Шаньязов Д.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  69  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (5 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	4

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	055-442-699 71
	

	017-356-612 45
	

	017-356-624 49
	

	017-356-630 47
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Абзалов В.М.
	
	


	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Ахтаров Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Гайнанов Р.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Ганиев Ф.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  70  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (5 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	4

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-356-635 52
	

	081-314-798 56
	

	068-720-893 00
	

	123-277-419 43
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Гильманов А.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Давлетшин Р.У.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Дмитриев В.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Зимовец Н.С.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  71  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (5 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	4

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-356-689 66
	

	010-983-345 35
	

	053-382-726 57
	


	007-712-530 24
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Кабиров Ф.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Курбангалиев И.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Муфтахов М.Г.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Нуркаев Г.Х.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  72  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (5 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	3

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	077-438-421 92
	

	017-356-748 60
	

	073-759-004 83
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Павлов С.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Саитов Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Сахипов Д.Т.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  73  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (5 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	3

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-356-569 59
	

	034-899-180 99
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Шаяхметов Р.Т.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Хайруллин М.Т.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  74  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (5 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	3

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-352-869 59
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Сагитов Р К.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  75  
специальной оценки условий труда работников

	Уборщик производственных и служебных помещений
	19258

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10, от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 N 43, от 05.04.1993 N 74, от 05.04.1993 N 75, от 12.07.1993 N 134, от 04.11.1993 N 168, от 28.12.1994 N 88, от 31.01.1997 N 5, от 04.02.1997 N 7, от 01.06.1998 N 19, от 12.08.1998 N 33, от 04.08.2000 N 56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648, от 24.11.2008 N 665) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	013-900-865 23
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Шайхутдинова Р.Х.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  76А  
специальной оценки условий труда работников

	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (3 разряда)
	19861

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 2;  76А, 76-1А (76А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 58. "Раздел: Работы и профессии рабочих связи" (утв. Постановлением Госкомтруда СССР и ВЦСПС от 27 апреля 1984 г. № 122/8-43) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 11.11.2008 N 642) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	2

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	130-357-586 40
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  электроизмерительное оборудование  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1., п. 2.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1172);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Киньябаев А.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  77  
специальной оценки условий труда работников

	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (4 разряда)
	19861

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 58. "Раздел: Работы и профессии рабочих связи" (утв. Постановлением Госкомтруда СССР и ВЦСПС от 27 апреля 1984 г. № 122/8-43) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 11.11.2008 N 642) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	130-353-586 42
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  электроизмерительное оборудование  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1., п. 2.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1172);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Латыпов Ф.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  78А  
специальной оценки условий труда работников

	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (5 разряда)
	19861

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 3;  78А, 78-1А (78А), 78-2А (78А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 58. "Раздел: Работы и профессии рабочих связи" (утв. Постановлением Госкомтруда СССР и ВЦСПС от 27 апреля 1984 г. № 122/8-43) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 11.11.2008 N 642) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	3

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	071-181-381 38
	

	116-834-223 50
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  электроизмерительное оборудование  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1., п. 2.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1172);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Ваштиев И.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Нагуманов А.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)


	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  79  
специальной оценки условий труда работников

	Электросварщик ручной сварки (3 разряда)
	19906

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	5

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	011-049-909 06
	

	040-347-133 09
	

	108-252-461 34
	

	105-211-569 00
	

	129-745-033 78
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат переменного тока ТДМ 503 У2 -  2013г. ТДМ 403 – 2013г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19906 Электросварщики ручной сварки

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 614);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Гайнуллин Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Пономарев А.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Сайфутдинов Р.Д.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Фахрутдинов Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Амирханов И.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  80  
специальной оценки условий труда работников

	Электросварщик ручной сварки (3 разряда)
	19906

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	4

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-360-011 07
	

	127-621-877 68
	

	129-745-051 80
	

	124-782-779 86
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат переменного тока ТДМ 503 У2 -  2013г. ТДМ 403 – 2013г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19906 Электросварщики ручной сварки

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 614);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Арсланов М.Г.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Ахунов В.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Галяутдинов Ф.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Кузьмин А.Ю.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  81  
специальной оценки условий труда работников

	Электросварщик ручной сварки (3 разряда)
	19906

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	4

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	014-360-011 03
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат переменного тока ТДМ 503 У2 -  2013г. ТДМ 403 – 2013г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19906 Электросварщики ручной сварки

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 614);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Васильев П.Д.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  82  
специальной оценки условий труда работников

	Электросварщик ручной сварки (4 разряда)
	19906

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	5

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	066-309-545 71
	

	128-565-817 93
	

	026-146-581 39
	

	129-553-355 78
	

	110-853-193 25
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат переменного тока ТДМ 503 У2 -  2013г. ТДМ 403 – 2013г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19906 Электросварщики ручной сварки

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 614);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Литвинов О.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Маршев М.П.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Нурмухаметов И.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Сафин Д.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Хисамутдинов Д.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  83  
специальной оценки условий труда работников

	Электросварщик ручной сварки (4 разряда)
	19906

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	5

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	035-036-792 38
	

	077-172-383 81
	

	128-489-213 91
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат переменного тока ТДМ 503 У2 -  2013г. ТДМ 403 – 2013г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19906 Электросварщики ручной сварки

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 614);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Чиханов В.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Ямгуров И.Д.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Ямилов Р.Х.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  84  
специальной оценки условий труда работников

	Электросварщик ручной сварки (4 разряда)
	19906

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	5

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	037-172-382 89
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат переменного тока ТДМ 503 У2 -  2013г. ТДМ 403 – 2013г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19906 Электросварщики ручной сварки

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 614);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Даутов А.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  85  
специальной оценки условий труда работников

	Электросварщик ручной сварки (5 разряда)
	19906

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	5

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	020-334-887 11
	

	021-561-759 26
	

	017-356-622 47
	

	017-356-628 53
	

	034-899-176 02
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат переменного тока ТДМ 503 У2 -  2013г. ТДМ 403 – 2013г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19906 Электросварщики ручной сварки

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 614);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Базгутдинов Р.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Биктимиров А.Т.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Выдрин П.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Галиахметов К.Ш.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Ерыкалин П.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  86  
специальной оценки условий труда работников

	Электросварщик ручной сварки (5 разряда)
	19906

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	5

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	030-374-699 37
	

	092-005-470 31
	

	012-186-735 23
	

	012-186-765 29
	

	050-608-366 34
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат переменного тока ТДМ 503 У2 -  2013г. ТДМ 403 – 2013г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19906 Электросварщики ручной сварки

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 614);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Ильясов Г.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Мухаметшин А.Т.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Набияров З.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Попов А.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Сайсанов В.П.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  87  
специальной оценки условий труда работников

	Электросварщик ручной сварки (5 разряда)
	19906

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 1 (МУ-1) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	4

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-356-758 62
	

	089-593-468 44
	

	017-356-573 55
	

	052-269-539 61
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат переменного тока ТДМ 503 У2 -  2013г. ТДМ 403 – 2013г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19906 Электросварщики ручной сварки

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 614);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Соломасов В.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Хайруллин Р.Д.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Хамидуллин А.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Хасанов Р.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  88  
специальной оценки условий труда работников

	Начальник участка
	25081

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  89  
специальной оценки условий труда работников

	Производитель работ
	25865

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	078-654-614 11
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000б-24441 Производители работ

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Байметов И.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  90  
специальной оценки условий труда работников

	Мастер строительных и монтажных работ
	23991

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	145-725-568 82
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000б-23419 Мастера строительных и монтажных работ

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Бикметов Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  91  
специальной оценки условий труда работников

	Мастер строительных и монтажных работ
	23991

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	134-974-860 00
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000б-23419 Мастера строительных и монтажных работ

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Гумеров И.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  92  
специальной оценки условий труда работников

	Мастер строительных и монтажных работ
	23991

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	107-903-209 38
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000б-23419 Мастера строительных и монтажных работ

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Зимовец А.С.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  93А  
специальной оценки условий труда работников

	Бетонщик (4 разряда)
	11196

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 2;  93А, 93-1А (93А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	2

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	161-224-396 34
	

	033-891-282 65
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1137);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Бадретдинов Р.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Исламгулов Г.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  94  
специальной оценки условий труда работников

	Жестянщик (5 разряда)
	11945

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы", "Механическая обработка металлов и других материалов", " Металлопокрытия и окраска", "Эмалирование", "Слесарные и слесарно-сборочные работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  95А  
специальной оценки условий труда работников

	Изолировщик на термоизоляции (4 разряда)
	12531

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 2;  95А, 95-1А (95А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	2

	из них:

	женщин
	2

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	018-175-385 54
	

	017-356-747 59
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-12531 Изолировщики на термоизоляции, в том числе занятые на ремонте и изготовлении оборудования

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 838);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Галиева Д.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Галиева Д.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  96А  
специальной оценки условий труда работников

	Каменщик (3 разряда)
	12680

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 3;  96А, 96-1А (96А), 96-2А (96А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	3

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	021-309-603 98
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-12680 Каменщики, постоянно работающие в бригадах каменщиков и в специализированных звеньях каменщиков комплексных бригад

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 33); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1144);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Мулюков А.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  97А  
специальной оценки условий труда работников

	Каменщик (4 разряда)
	12680

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 3;  97А, 97-1А (97А), 97-2А (97А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	3

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	081-799-038 06
	

	150-824-938 63
	

	020-340-094 76
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-12680 Каменщики, постоянно работающие в бригадах каменщиков и в специализированных звеньях каменщиков комплексных бригад

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 33); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1144);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Гайнулин А.Ш.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Герасимов Ф.С.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Низамов Г.Г.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  98А  
специальной оценки условий труда работников

	Каменщик (5 разряда)
	12680

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 3;  98А, 98-1А (98А), 98-2А (98А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	3

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	150-8624-938 43
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-12680 Каменщики, постоянно работающие в бригадах каменщиков и в специализированных звеньях каменщиков комплексных бригад

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 33); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1144);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Салихов Р.Д.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  99  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (3 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	5

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	043-944-043 53
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Киньягулов Р.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  100  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (4 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	4

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	030-725-754 30
	

	137-252-793 68
	

	137-658-492 05
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Горяйнов В.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Кузнецов А.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Нигматуллин Н.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  101  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (5 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	4

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	030-806-395 27
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Юсупов М.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  102  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций (5 разряда)
	14612

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	3

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	031-806-365 27
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000а-14612 Монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.3.2., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 162, п. 47); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1152);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Фаткуллин Р.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  103  
специальной оценки условий труда работников

	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (3 разряда)
	19861

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 58. "Раздел: Работы и профессии рабочих связи" (утв. Постановлением Госкомтруда СССР и ВЦСПС от 27 апреля 1984 г. № 122/8-43) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 11.11.2008 N 642) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	021-804-365 27
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  электроизмерительное оборудование  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1., п. 2.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1172);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Петров А.Г.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  104  
специальной оценки условий труда работников

	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (4 разряда)
	19861

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 58. "Раздел: Работы и профессии рабочих связи" (утв. Постановлением Госкомтруда СССР и ВЦСПС от 27 апреля 1984 г. № 122/8-43) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 11.11.2008 N 642) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	123-570-466 40
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  электроизмерительное оборудование  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1., п. 2.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1172);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Жданов М.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  105  
специальной оценки условий труда работников

	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (5 разряда)
	19861

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 58. "Раздел: Работы и профессии рабочих связи" (утв. Постановлением Госкомтруда СССР и ВЦСПС от 27 апреля 1984 г. № 122/8-43) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 11.11.2008 N 642) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	131-806-565 77
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  электроизмерительное оборудование  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1., п. 2.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1172);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Фаизов А.К.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  106  
специальной оценки условий труда работников

	Уборщик производственных и служебных помещений
	19258

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10, от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 N 43, от 05.04.1993 N 74, от 05.04.1993 N 75, от 12.07.1993 N 134, от 04.11.1993 N 168, от 28.12.1994 N 88, от 31.01.1997 N 5, от 04.02.1997 N 7, от 01.06.1998 N 19, от 12.08.1998 N 33, от 04.08.2000 N 56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648, от 24.11.2008 N 665) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  107  
специальной оценки условий труда работников

	Электросварщик ручной сварки (3 разряда)
	19906

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	4

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	031-406-565 67
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат переменного тока ТДМ 503 У2 -  2013г. ТДМ 403 – 2013г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19906 Электросварщики ручной сварки

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 614);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Фролов Е.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  108  
специальной оценки условий труда работников

	Электросварщик ручной сварки (4 разряда)
	19906

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	5

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	027-051-488 29
	

	107-164-732 38
	

	084-355-909 90
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат переменного тока ТДМ 503 У2 -  2013г. ТДМ 403 – 2013г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19906 Электросварщики ручной сварки

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 614);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Бахтин Г.Г.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Сибгатов Л.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Шайхидинов И.Х.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  109  
специальной оценки условий труда работников

	Электросварщик ручной сварки (5 разряда)
	19906

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Монтажный участок - 2 (МУ-2) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	5

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	031-436-265 31
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат переменного тока ТДМ 503 У2 -  2013г. ТДМ 403 – 2013г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19906 Электросварщики ручной сварки

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 614);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Кадыров А.Г.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  110  
специальной оценки условий труда работников

	Начальник участка
	25081

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	013-857-534 54
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Курамшина Е.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  111  
специальной оценки условий труда работников

	Производитель работ
	25865

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	143-634-127 42
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000б-24441 Производители работ

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Минниахметов Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  112  
специальной оценки условий труда работников

	Мастер строительных и монтажных работ
	23991

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	110-288-796 45
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000б-23419 Мастера строительных и монтажных работ

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Абдеева З.Д.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  113  
специальной оценки условий труда работников

	Мастер строительных и монтажных работ
	23991

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	107-903-210 31
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000б-23419 Мастера строительных и монтажных работ

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Смоленцев П.К.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  114  
специальной оценки условий труда работников

	Мастер строительных и монтажных работ
	23991

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	012-351-628 32
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000б-23419 Мастера строительных и монтажных работ

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Муратов А.К.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  115А  
специальной оценки условий труда работников

	Кладовщик
	12759

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 4;  115А, 115-1А (115А), 115-2А (115А), 115-3А (115А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10, от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 N 43, от 05.04.1993 N 74, от 05.04.1993 N 75, от 12.07.1993 N 134, от 04.11.1993 N 168, от 28.12.1994 N 88, от 31.01.1997 N 5, от 04.02.1997 N 7, от 01.06.1998 N 19, от 12.08.1998 N 33, от 04.08.2000 N 56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648, от 24.11.2008 N 665) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	4

	из них:

	женщин
	3

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	012-350-428 89
	

	121-331-385 99
	

	107-903-210 31
	

	130-322-780 05
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	-
	-
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Любцова Л.П.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Павлова В.Ю.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Смоленцев П.К.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Шарипова Л.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  116А  
специальной оценки условий труда работников

	Бетонщик (4 разряда)
	11196

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 4;  116А, 116-1А (116А), 116-2А (116А), 116-3А (116А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	4

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	142-889-254 98
	

	030-368-505 23
	

	127-531-003 25
	

	117-227-285 42
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  ШРС-6 2007г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1137);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Атауллин Д.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Любцов А.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)


	
	
	Хаятов Р.Т.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Шарафутдинов Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  117А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр (3 разряда)
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  117А, 117-1А (117А), 117-2А (117А), 117-3А (117А), 117-4А (117А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	4

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	030-768-241 42
	

	108-694-483 92
	

	123-328-531 27
	

	066-309-438 69
	

	056-609-523 75
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Афлатунова Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Гарафутдинова Л.О.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Исламова Г.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Муктасимова А.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Насыров А.К.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  118А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр (3 разряда)
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  118А, 118-1А (118А), 118-2А (118А), 118-3А (118А), 118-4А (118А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	4

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	108-694-526 86
	

	016-386-682 67
	

	136-971-044 79
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Саликаева А.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Шабарчин С.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Шарафутдинова Г.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  119А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр (4 разряда)
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  119А, 119-1А (119А), 119-2А (119А), 119-3А (119А), 119-4А (119А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	5

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	018-593-692 88
	

	030-779-439 63
	

	013-202-623 74
	

	103-066-848 23
	

	013-857-436 53
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Абдеева Г.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Акмурзина Г.К.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Аскарова Л.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Афанасьева С.Г.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Ахмадуллина Р.Х.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  120А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр (4 разряда)
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  120А, 120-1А (120А), 120-2А (120А), 120-3А (120А), 120-4А (120А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	5

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	011-588-913 48
	

	129-469-165 97
	

	013-857-455 56
	

	016-381-350 30
	

	015-116-244 96
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Беляева Т.Е.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Валиева А.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Валиева Ф.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Газизова Р.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Галиева Л.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  121А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр (4 разряда)
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  121А, 121-1А (121А), 121-2А (121А), 121-3А (121А), 121-4А (121А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	5

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	013-857-464 57
	

	013-234-634 00
	

	019-858-455 01
	

	010-970-624 22
	

	061-576-767 83
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Галимова А.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Галимуллина Л.Х.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Гатауллина Ф.Я.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Гафарова Г.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Зиганшина Г.Г.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  122А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр (4 разряда)
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  122А, 122-1А (122А), 122-2А (122А), 122-3А (122А), 122-4А (122А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	5

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	078-895-396 56
	

	075-609-776 02
	

	015-132-920 02
	

	143-229-674 55
	

	067-951-696 20
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Зиннатуллина Р.Т.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Исмагилова Д.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Кирамова Р.К.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Мансурова Э.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Мукминова З.Х.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  123А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр (4 разряда)
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  123А, 123-1А (123А), 123-2А (123А), 123-3А (123А), 123-4А (123А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	5

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	078-895-394 54
	

	012-064-088 92
	

	077-956-282 30
	

	115-751-567 56
	

	015-132-938 12
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Мусабаева Н.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Мухаметшина Р.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Насыбулина Р.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Николаева И.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Нургалиева А.К.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  124А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр (4 разряда)
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  124А, 124-1А (124А), 124-2А (124А), 124-3А (124А), 124-4А (124А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	5

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	083-203-365 34
	

	010-970-703 20
	

	016-382-896 63
	

	073-760-964 91
	

	129-060-602 37
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Панова Н.С.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Пынина Е.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Рафикова Г.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Сагадиева Л.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Салмиярова С.О.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  125А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр (4 разряда)
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  125А, 125-1А (125А), 125-2А (125А), 125-3А (125А), 125-4А (125А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	5

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	051-107-012 85
	

	018-877-470 00
	

	096-451-212 76
	

	066-309-441 64
	

	138-041-714 39
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Самигуллина Г.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Самигуллина Л.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Сатлыкова Р.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Селиверстенкова Л.Д.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Фатхутдинова Л.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  126А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр (4 разряда)
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  126А, 126-1А (126А), 126-2А (126А), 126-3А (126А), 126-4А (126А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	5

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	030-318-610 99
	

	018-594-065 71
	

	032-122-834 96
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Халиуллина Л.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Шафикова Г.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Якупова Ф.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  127А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр (5 разряда)
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  127А, 127-1А (127А), 127-2А (127А), 127-3А (127А), 127-4А (127А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	5

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	048-862-321 87
	

	019-858-451 98
	

	066-309-442 65
	

	048-862-304 86
	

	033-887-190 81
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Азанова С.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Галяутдинова Р.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Ибрагимова С.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Игнатьева И.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Исламова Ф.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  128А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр (5 разряда)
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  128А, 128-1А (128А), 128-2А (128А), 128-3А (128А), 128-4А (128А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	5

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	039-817-685 05
	

	015-947-124 55
	

	013-857-551 55
	

	010-970-686 36
	

	048-862-307 89
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Карамов Ф.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Миксонова А.П.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Миниахметова Г.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Михайлова Н.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Мулюхина А.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  129А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр (5 разряда)
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  129А, 129-1А (129А), 129-2А (129А), 129-3А (129А), 129-4А (129А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	5

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	013-858-081 50
	

	051-515-123 11
	

	027-584-090 68
	

	048-862-303 85
	

	036-879-642 11
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Низаева Т.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Першина С.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Сагитова Н.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Семенова О.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Федосеева Т.Л.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  130А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр (5 разряда)
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  130А, 130-1А (130А), 130-2А (130А), 130-3А (130А), 130-4А (130А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	5

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	016-519-195 46
	

	013-858-171 51
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Фролова Т.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Шарафутдинова Э.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  131А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 4;  131А, 131-1А (131А), 131-2А (131А), 131-3А (131А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	4

	из них:

	женщин
	4

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  132А  
специальной оценки условий труда работников

	Маляр
	13450

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 4;  132А, 132-1А (132А), 132-2А (132А), 132-3А (132А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	4

	из них:

	женщин
	4

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	-
	2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1149);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  133  
специальной оценки условий труда работников

	Плотник (3 разряда)
	16671

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	152-968-384 06
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 2093);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Ардеев Б.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  134А  
специальной оценки условий труда работников

	Плотник (4 разряда)
	16671

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 5;  134А, 134-1А (134А), 134-2А (134А), 134-3А (134А), 134-4А (134А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	5

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	037-651-794 80
	

	019-858-463 01
	

	009-794-254 85
	

	145-725-569 83
	

	030-171-399 04
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 2093);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Абсалямов В.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Давлетбаев Г.Г.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Залилов Ф.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Исламов А.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Мухутдинов И.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  135А  
специальной оценки условий труда работников

	Плотник (4 разряда)
	16671

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 4;  135А, 135-1А (135А), 135-2А (135А), 135-3А (135А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	4

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	012-392-582 25
	

	030-261-781 07
	

	не предоставлен
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 2093);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Пещерский В.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Шестаков С.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)


	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  136А  
специальной оценки условий труда работников

	Плотник (5 разряда)
	16671

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 4;  136А, 136-1А (136А), 136-2А (136А), 136-3А (136А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	4

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	071-182-299 49
	

	027-586-205 69
	

	077-967-113 23
	

	118-765-525 88
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 2093);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Афанасьев С.И.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Афлатунов Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)


	
	
	Гайсин Э.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Ишемгулов А.Д.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  137А  
специальной оценки условий труда работников

	Плотник (5 разряда)
	16671

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 4;  137А, 137-1А (137А), 137-2А (137А), 137-3А (137А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	4

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	027-584-904 81
	

	013-898-514 74
	

	137-391-276 74
	

	013-858-175 55
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 2093);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Низаев Р.Г.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Спиридонов А.Л.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)


	
	
	Файрушин С.С.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Шуматбаев Э.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  138А  
специальной оценки условий труда работников

	Слесарь строительный (5 разряда)
	18576

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 2;  138А, 138-1А (138А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	2

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-356-742 54
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Рамазанов У.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  139  
специальной оценки условий труда работников

	Станочник-распиловщик (4 разряда)
	18800

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 40. "Разделы: Общие профессии деревообрабатывающих производств; Лесопиление и деревообработка; Производство древесных и костровых плит; Производство фанеры; Производство мебели; Производство спичек; Производство карандашей" (утв. постановлением Госкомтруда СССР и ВЦСПС от 10 января 1985 г. N 7/2-13) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	030-262-269 00
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Углошлифовальная машинка типа «Болгарка», пила циркуляционная ручная  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	2
	-
	2
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 10.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Галиуллин А.З.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  140А  
специальной оценки условий труда работников

	Станочник-распиловщик (5 разряда)
	18800

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 2;  140А, 140-1А (140А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 40. "Разделы: Общие профессии деревообрабатывающих производств; Лесопиление и деревообработка; Производство древесных и костровых плит; Производство фанеры; Производство мебели; Производство спичек; Производство карандашей" (утв. постановлением Госкомтруда СССР и ВЦСПС от 10 января 1985 г. N 7/2-13) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	2

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	030-368-519 29
	

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Углошлифовальная машинка типа «Болгарка», пила циркуляционная ручная  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	2
	-
	2
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 10.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Насибуллин Р.Х.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  141  
специальной оценки условий труда работников

	Станочник-распиловщик (6 разряда)
	18800

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 40. "Разделы: Общие профессии деревообрабатывающих производств; Лесопиление и деревообработка; Производство древесных и костровых плит; Производство фанеры; Производство мебели; Производство спичек; Производство карандашей" (утв. постановлением Госкомтруда СССР и ВЦСПС от 10 января 1985 г. N 7/2-13) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	011-597-729 51
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Углошлифовальная машинка типа «Болгарка», пила циркуляционная ручная  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	2
	-
	2
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 10.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Исламов А.З.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  142  
специальной оценки условий труда работников

	Столяр строительный (5 разряда)
	18880

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	119-322-329 37
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 2093);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Панов Ю.С.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  143  
специальной оценки условий труда работников

	Стропальщик (4 разряда)
	18897

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	015-834-136 36
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 2093);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Ерыкалин О.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  144  
специальной оценки условий труда работников

	Штукатур (4 разряда)
	19727

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	010-970-625 23
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1171);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Гафарова Н.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  145  
специальной оценки условий труда работников

	Штукатур (4 разряда)
	19727

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	019-858-464 02
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1171);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Давлятшина Я.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  146  
специальной оценки условий труда работников

	Штукатур (5 разряда)
	19727

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	010-970-613 19
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1171);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Галиуллин Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  147  
специальной оценки условий труда работников

	Штукатур
	19727

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	012-367-428 29
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1171);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Гараева З.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  148  
специальной оценки условий труда работников

	Штукатур
	19727

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	312-351-428 45
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1171);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Валеева А.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  149  
специальной оценки условий труда работников

	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (5 разряда)
	19861

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Отделочный участок (ОУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 58. "Раздел: Работы и профессии рабочих связи" (утв. Постановлением Госкомтруда СССР и ВЦСПС от 27 апреля 1984 г. № 122/8-43) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 11.11.2008 N 642) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-356-736 56
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  электроизмерительное оборудование  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1., п. 2.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 1172);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Нургалиев Р.Т.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  150  
специальной оценки условий труда работников

	Начальник участка
	25081

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Сантехнический участок (СТУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-818-578 78
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Нет
	Нет
	отсутствует


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН 2.4.6.2553-09, п.4.6);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Муслимов Р.С.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  151  
специальной оценки условий труда работников

	Мастер строительных и монтажных работ
	23991

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Сантехнический участок (СТУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ, утвержден Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, от 15.05.2013 г. N 205, Приказа Минтруда России от 12.02.2014 N 96) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-818-583 75
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.1
	не заполняется
	3.1
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXVII. СТРОИТЕЛЬСТВО, РЕКОНСТРУКЦИЯ, ТЕХНИЧЕСКОЕ ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ, РЕСТАВРАЦИЯ И РЕМОНТ ЗДАНИЙ, СООРУЖЕНИЙ И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 2290000б-23419 Мастера строительных и монтажных работ

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Мухутдинов Д.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  152  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник санитарно-технических систем и оборудования (3 разряда)
	14621

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Сантехнический участок (СТУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	079-518-968 31
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Хабибуллин Р.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  153А  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник санитарно-технических систем и оборудования (4 разряда)
	14621

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Сантехнический участок (СТУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 4;  153А, 153-1А (153А), 153-2А (153А), 153-3А (153А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	4

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-818-534 66
	

	082-144-325 37
	

	013-436-198 20
	

	132-105-361 95
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Гайсин Р.М.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Нагимов Д.Г.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)


	
	
	Ситдиков Р.Р.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Ситдиков Р.В.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  154А  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник санитарно-технических систем и оборудования (4 разряда)
	14621

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Сантехнический участок (СТУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 4;  154А, 154-1А (154А), 154-2А (154А), 154-3А (154А) 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	4

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	012-390-251 01
	

	012-181-579 09
	

	015-976-375 83
	

	017-818-635 70
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Ситдиков Ф.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Ситдиков Ф.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)


	
	
	Султанов Ф.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Хабриялов В.Ф.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  155А  
специальной оценки условий труда работников

	Монтажник санитарно-технических систем и оборудования (5 разряда)
	14621

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Сантехнический участок (СТУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 1;  155А 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 3. Раздел "Строительные, монтажные и ремонтно-строительные работы" (утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 6 апреля 2007 г. N 243) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	1

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-818-638 73
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  не предусмотрено  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	-
	-
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	-
	-
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	-
	-
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	-
	2
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - да;
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Хамадеев Р.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  156  
специальной оценки условий труда работников

	Электрогазосварщик (4 разряда)
	19756

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Сантехнический участок (СТУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-818-521 61
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат пере-менного тока марки «Ресанта-190А», -  2012г. газобаллонная установка.

 
 
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19756 Электрогазосварщики, занятые на резке и ручной сварке, на полуавтоматических машинах, а также на автоматических машинах с применением флюсов, содержащих вредные вещества не ниже 3 класса опасности

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 612);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Байчурин Р.С.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  157  
специальной оценки условий труда работников

	Электрогазосварщик (4 разряда)
	19756

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Сантехнический участок (СТУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	132-105-352 94
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат пере-менного тока марки «Ресанта-190А», -  2012г. газобаллонная установка.

 
 
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19756 Электрогазосварщики, занятые на резке и ручной сварке, на полуавтоматических машинах, а также на автоматических машинах с применением флюсов, содержащих вредные вещества не ниже 3 класса опасности

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 612);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Сафиулин Р.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  158  
специальной оценки условий труда работников

	Электрогазосварщик (5 разряда)
	19756

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Сантехнический участок (СТУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	017-818-517 65
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат пере-менного тока марки «Ресанта-190А», -  2012г. газобаллонная установка.

 
 
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19756 Электрогазосварщики, занятые на резке и ручной сварке, на полуавтоматических машинах, а также на автоматических машинах с применением флюсов, содержащих вредные вещества не ниже 3 класса опасности

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 612);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Мамбетов Р.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  159  
специальной оценки условий труда работников

	Электрогазосварщик (5 разряда)
	19756

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Сантехнический участок (СТУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	030-795-706 57
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат пере-менного тока марки «Ресанта-190А», -  2012г. газобаллонная установка.

 
 
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19756 Электрогазосварщики, занятые на резке и ручной сварке, на полуавтоматических машинах, а также на автоматических машинах с применением флюсов, содержащих вредные вещества не ниже 3 класса опасности

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 612);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Ахтямов Д.А.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  160  
специальной оценки условий труда работников

	Электрогазосварщик (5 разряда)
	19756

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Сантехнический участок (СТУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	015-117-287 10
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат пере-менного тока марки «Ресанта-190А», -  2012г. газобаллонная установка.

 
 
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19756 Электрогазосварщики, занятые на резке и ручной сварке, на полуавтоматических машинах, а также на автоматических машинах с применением флюсов, содержащих вредные вещества не ниже 3 класса опасности

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 612);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Фахрисламов Ф.Х.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  161  
специальной оценки условий труда работников

	Электрогазосварщик (5 разряда)
	19756

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Сантехнический участок (СТУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	114-832-524 38
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат пере-менного тока марки «Ресанта-190А», -  2012г. газобаллонная установка.

 
 
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19756 Электрогазосварщики, занятые на резке и ручной сварке, на полуавтоматических машинах, а также на автоматических машинах с применением флюсов, содержащих вредные вещества не ниже 3 класса опасности

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 612);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Шайдулин Р.Н.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  162  
специальной оценки условий труда работников

	Электрогазосварщик (5 разряда)
	19756

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Сантехнический участок (СТУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	015-976-606 79
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат пере-менного тока марки «Ресанта-190А», -  2012г. газобаллонная установка.

 
 
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19756 Электрогазосварщики, занятые на резке и ручной сварке, на полуавтоматических машинах, а также на автоматических машинах с применением флюсов, содержащих вредные вещества не ниже 3 класса опасности

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 612);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	Фазлутдинов Р.Т.
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)






	Общество с ограниченной ответственностью "Генподрядная строительная фирма КПД"

	(полное наименование работодателя)

	450098, РБ, г. Уфа, пр. Октября, д.132/3; А.М. Шерышов; (347) 293-59-96, 233-01-50

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	0276146840
	12743674
	4210014
	45.1
	80701000


КАРТА №  163  
специальной оценки условий труда работников

	Электросварщик ручной сварки (5 разряда)
	19906

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)


Наименование структурного подразделения:  Сантехнический участок (СТУ) 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 2. Часть 1. Разделы: "Литейные работы", "Сварочные работы", "Котельные, холодноштамповочные, волочильные и давильные работы", "Кузнечно-прессовые и термические работы" (утв. постановлением Минтруда РФ от 15 ноября 1999 г. N 45) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 13.11.2008 N 645) 
   
 




(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:

	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0


Строка 021. СНИЛС работников:

	не предоставлен
	


Строка 022.  Используемое оборудование:  Сварочный аппарат пере-менного тока марки «Ресанта-190А» - 2013г.  
Используемые сырье и материалы:  не предусмотрено  
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	3.2
	-
	3.2
	

	
	Биологический
	-
	-
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	2
	-
	2
	

	
	Шум
	2
	-
	2
	

	
	Инфразвук
	-
	-
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	-
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	-
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	2
	-
	2
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	-
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	2
	-
	2
	

	
	Параметры световой среды
	2
	-
	2
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	3.1
	-
	3.1
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	-
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	3.2
	не заполняется
	3.2
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте

	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел VI. Глава 21. Статья 147



	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Да
	Да
	ТК РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 28.12.2013 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2014) Часть III. Раздел V. Глава 19. Статья 117 ТК РФ

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Да
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Да
	Да
	приказ Минздравсоцразвития России от 16.02.2009 N 45н, прил.3, раздел "1. Химический фактор", п. 264, 201

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение трудовой пенсии
	Да
	Да
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ СССР от 26 января 1991 г N 10, Список № 2, вид производства: "XXXIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ", вид работ: "", позиция (тринадцатизначный символ) в Списке профессии, должности: 23200000-19906 Электросварщики ручной сварки

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н, прил.1, п. 1.1.4.8.2., п. 1.2.1., п. 1.2.37., п. 4.1.; прил.2, п. 1.


Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (пост. Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163, п. 614);
   
 2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
    
   


Дата составления:   31.10.2014    
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

	Главный инженер
	
	
	
	Абдрахманов И.Ф.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)


Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

	Ведущий специалист отдела кадров
	
	
	
	Логинова Г.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	Ф.И.О.
	
	(дата)

	Ведущий инженер по охране труда - эколог
	
	
	
	Ермилов А.П.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Зам.главного инженера по производству
	
	
	
	Байметов И.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Начальник производственно-технического отдела
	
	
	
	Мурясов Р.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

	
	
	
	
	Даньшин С.Л.
	
	

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)


С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)
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